
1 
 

「2023 客家貢獻獎」參選注意事項 

一、 辦理依據：依據「客家委員會客家貢獻獎頒給要點」第 6點辦

理。 

二、 受理期間及方式： 

(一) 本獎公告徵件期間自即日起至 112 年 4月 28 日(星期五)

止。 

(二) 一律採郵寄報名，請於報名截止日前備妥參選相關資料，

郵寄至「220363 新北市板橋區民生路一段 33號 8樓之 3，

客家貢獻獎專案小組收」，信封上請註明「參選 2023 客家

貢獻獎」字樣。（國內寄件以郵戳為憑，國外寄件需於 112

年 4月 28 日(星期五)前寄達，並請以掛號方式郵寄） 

三、 填寫及寄送注意事項： 

(一) 報名本獎需檢附之參選表件如下： 

1. 自行參選： 

(1) 個人：請依「客家委員會客家貢獻獎頒給要點」附

件（參選者資料表、表 1及 1-1 至 1-4）填具，並檢

附個人最近 1年生活照 1至 3張（照片背後請註明姓

名）。 

(2) 團體：請依「客家委員會客家貢獻獎頒給要點」附

件（參選者資料表、表 3及 3-1 至 3-4）填具，並檢

附團體最近 1年活動照片 1至 3張（照片背後請註明

團體名稱）。 

2. 推薦參選： 

(1) 個人：請依「客家委員會客家貢獻獎頒給要點」附

件（參選者資料表、表 2及 2-1 至 2-7）填具，並檢

附個人最近 1年生活照 1至 3張（照片背後請註明姓

名）。 

(2) 團體：請依「客家委員會客家貢獻獎頒給要點」附件

（參選者資料表、表 4 及 4-1 至 4-7）填具，並檢附

團體最近 1 年活動照片 1 至 3 張（照片背後請註明團

體名稱）。 

(二) 參選報名書表之繕打： 

1. 本獎分為「終身貢獻獎」及「傑出成就獎」兩獎項，「傑

出成就獎」並分為四類，建議參考所附各獎項之「審查

參考標準」(如附件)，擇選參加獎項類別，並請務必勾

選。 
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2. 參選報名書表一律採中文繁體以電腦打字，字體為標楷體

12號字，參選人基本資料請依制定表格逐欄詳實填寫。 

3. 「參選資料（附件）」欄，請依檢附之證明文件、佐證資

料、作品之種類、數量確實填列。 

4. 「參選人簡歷」、「參選事蹟」，請依本會客家貢獻獎頒給

要點附表參考範例格式繕打。 

5. 「被推薦同意書」、「承諾書」，需由參選人親筆簽名。 

6. 「推薦者資料」，凡參選者由政府機關推薦者，推薦書應

鈐蓋推薦機關關防；由國內社團（機構）推薦者，需填

寫推薦社團(機構)之立案文號並蓋推薦社團（機構）印

信。 

(三) 參選報名書表需影印分送評審委員，為便於拆卸，所有參

選資料一式二份，請統一以長尾夾固定，參選報名表並請

以光碟或隨身碟檢附電子檔案乙份。 

(四) 傑出成就獎之「傑出青年類」，本類獎項之青年為年滿 18

歲未滿 40 歲，出生日期在民國 72年 4月 29 日至民國 94

年 4月 28 日間。 

(五) 得獎者參選事蹟如有抄襲他人作品或冒名頂替等違規情

事，或因著作權糾紛訴訟，即取消得獎資格，並追回獎

金，其損害第三人權利者由參選人自行負責。 

(六) 得獎者作品、提供之照片等著作權歸原作者所有，惟本會

有使用(展覽、發表)權，並得推薦至相關報社或雜誌社等

刊物發表，得獎者不得有任何異議。 

(七) 補正資料一律以電話通知，故填寫聯絡電話務以能聯繫本

人為主，逾期未完成補正者，喪失參選資格。 

(八) 參選書面資料請於受理時間以掛號寄送承辦廠商（信封請

註明客家貢獻獎參選資料），逾期不予受理。 

1. 承辦廠商：立策公關顧問有限公司 

2. 地址：220363 新北市板橋區民生路一段 33號 8樓之 3 

3. 承辦人：黃先生 

4. 連絡電話：02-7729-4749 

5. 電子信箱：joehuang0425@gmail.com 

(九) 本獎以上各項資訊及參選表件並已登載於本會網站

（http://www.hakka.gov.tw）供查詢。 

(十) 本會將於得獎者名單公布後，進行退件作業。欲退回參選

附件、作品者，請註明退件地址，以利本會退件之作業。 
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附件 

「2023 客家貢獻獎」審查參考標準 

壹、 終身貢獻獎 

一、研究發展面向 

 1.投入客語研究、教學及客語人才培訓。 

 2.投入客語音標、詞彙用語之建立與考據；客語工具書、教材編撰、出

版。 

 3.致力於客語保存、推廣。 

 4.深入客家鄉鎮或地方社區，調查、蒐集並建立客家基礎、發展源流等資

料。 

 5.致力推動重要客家文史古蹟之保存、修復、再利用。 

 6.從事客家相關文史創作豐富且意義深遠。 

 7.致力於客家文學創作，將客家意識融入作品，創作豐富且意義深遠。 

 8.投入客家學術研究與教學，發表之著作或論文成為後續從事客家相關研

究人員做為重要論述及引用基礎。 

二、藝術文化面向 

 1.投入客家音樂、戲曲、舞蹈、美術、民俗禮儀、技藝、宗教之研究與教

學；調查、蒐集客家音樂、舞蹈、美術、民俗禮儀、傳統技藝、宗教等

資料，並予以分析、出版。 

 2.致力於客家音樂、戲曲、舞蹈、民俗技藝人才培育，至各地巡迴表演、

推廣，或積極參與國際性藝文交流表演活動。 

 3.投入客家音樂、戲曲、舞蹈創作及傳統民俗技藝表演，創作作品或演出

對客家藝文界意義深遠，提升客家藝術於國際舞臺之地位。 

 4.從事客家藝術創作或演出，獲國內或國際重要獎項表揚，對提升客家藝

術文化之能見度具指標性意義。 

 5.致力於客家美術人才培育，推廣客家文化。 

 6.從事雕刻、繪畫、建築、公共藝術、設計、動漫、影像製作等視覺藝

術，融入客家相關元素，獲國內或國際重要獎項表揚，對提升客家工藝

文化之能見度具指標性意義。 

 7.致力於客家特色產業應用或融入生活中，建立、拓展客家產業產銷通

路；帶動客家傳統產業創新轉型，創造客家產業發展經濟效益。 

 8.從事以客家文化為元素，具有創造財富與就業機會之潛力，符合文化創

意產業發展法第 3條所稱之文化創意產業（包括視覺藝術產業、音樂及

表演藝術產業、文化資產應用及展演設施產業、工藝產業、電影產業、

廣播電視產業、出版產業、廣告產業、產品設計產業、視覺傳達設計產

業、設計品牌時尚產業、建築設計產業、數位內容產業、創意生活產

業、流行音樂及文化內容產業與其他經中央主管機關指定之產業）。 
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三、公共推廣面向 

1.致力於客家公共事務發展，法制建構，促進臺灣社會多元文化和諧共榮。 

2.致力於製播、主持客家相關節目並運用傳播媒體力量，推廣客家文化、語

言，提升客家族群意識及凝聚認同感。 

3.致力於建構客家大眾傳播媒體電臺，製作客家相關節目。 

4.致力於推動或辦理跨領域或其他客家相關事務，整合各領域客家相關資

源，對客家事務發展有重要影響。 

5.致力於倡導國內客家認同，參與領導客家社團，提升客家地位。 

6.致力於建立、健全海外客家社團組織，增進海外客家鄉親情感之聯繫及客

家族群意識。 

7.積極辦理或參與各領域客家國際研討會、文化交流活動，發揮統整海外客

家族群能力，投入客家政策、事務及活動之推展與辦理。 

8.致力於海外當地社會公共參與及弘揚客家文化。 

9.對國家社會有重要貢獻及影響力。 

10.提升客家對國家多元文化及公共事務之發展。 

四、青年培力面向 

1.致力於客家青年事務發展，促進臺灣社會多元文化和諧共榮，成效卓越

者。 

2.建構客家青年族群認同，推廣客家文化、語言，提升客家文化認同感，成

效卓越者。 

3.致力於推動跨領域客家青年事務，整合各領域客家相關資源，成效卓越

者。 

4.領導或參與客家社團，致力於客家公共事務，提升客家地位，成效卓越

者。 

5.建立、發展海外客家社團組織，增進海外客家青年情感聯繫及客家文化認

同，成效卓越者。 

6.致力於海內外社會公共參與及弘揚客家文化，成效卓越者。 

7.致力於客家青年人才培育，投入客家語言文化，成果卓越者。 

8.倡導青年志願服務，促進青年參與熱忱，有具體成效者。 

9.推展青年志願服務，提升服務品質，有顯著成果者。 

10.創新服務方法，開拓青年志願服務範疇，有卓越成效者。 

11.提供青年服務社會資源，促進社會進步，有傑出貢獻者。 

五、其他 

其他致力於投入客家相關事務，經審查委員會同意項目。 
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貳、 傑出成就獎 

一、研究發展類 

1.投入客家學術研究知識體系與教學，所發表著作成為重要論述或引用基礎

者。 

2.投入客語研究及客語保存活用，從事客語標記、詞彙用語研究或建置客語

語料庫，成果卓越者。 

3.投入客語教學、推廣客語認證及客語人才培訓者。 

4.從事編撰、出版客語工具書、教材，成果卓越者。 

5.深入客家鄉鎮或地方社區，從事客家基礎調查研究，成果卓越者。 

6.對客家特色聚落、建築、古蹟、生活環境等之保存、維護、發展或活化再

利用，成果卓越者。 

7.從事客家相關文史工作，成果豐碩且意義深遠者。 

8.致力於客家特色產業應用，建立、拓展客家產業產銷通路；帶動客家傳統

產業創新轉型，創造客家產業發展經濟效益，成果卓越者。 

9.對客家政策、制度、法規等之規劃或推動，具重大貢獻者。 

10.其他致力於投入客家相關事務，經審查委員會同意項目。 

二、藝術文化類 

1.致力於客家文學創作，將客家意識融入作品，創作豐富且意義深遠者。 

2.投入客家文化、藝術、民俗、宗教相關之研究、教學、表演、出版等，成

果卓越者。 

3.致力於客家文化、藝術人才培育和創作，至各地巡迴表演、推廣，或積極

參與國際性藝文交流表演活動，成果卓越者。 

4.致力於客家青年人才培育，投入客家藝術文化，成果卓越者。 

5.作品獲國內外重要獎項表揚，對提升客家工藝或藝術文化之能見度具指標

性意義者。 

6.從事以客家文化為元素之相關產業經營卓著，並符合文化創意產業發展法

所稱之文化創意產業者。 

7.其他致力於投入客家相關事務，經審查委員會同意項目。 

三、公共推廣類 

1.致力於客家公共事務發展，法制建構，促進臺灣社會多元文化和諧共榮，

成效卓越者。 

2.建構客家大眾傳播媒體或製播、主持客家節目並運用傳播媒體力量，推廣

客家文化、語言，提升客家文化認同感，增進客家族群傳播及媒體近用

權，成效卓越者。 

3.致力於推動跨領域客家公共事務，整合各領域客家相關資源，協助設立客
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家學術相關院、系、所與學位學程，發展及厚植客家知識體系；或積極推

動全球客家族群連結，協助臺灣成為全球客家文化交流與研究中心，成效

卓越者。 

4.領導或參與客家社團，致力於客家公共事務，提升客家地位，成效卓越

者。 

5.建立、發展海外客家社團組織，增進海外客家鄉親情感聯繫及客家文化認

同，成效卓越者。 

6.致力於連結與整合海外客家族群資源，辦理各領域客家國際交流活動，或

推動參與國際非政府組織及公共事務，成效卓越者。 

7.致力於海外社會公共參與及弘揚客家文化，成效卓越者。 

8.其他致力於投入客家相關事務，經複審委員會同意項目。 

四、傑出青年類 

1.致力於客家青年事務發展，促進臺灣社會多元文化和諧共榮，成效卓越者。 

2.建構客家青年族群認同，推廣客家文化、語言，提升客家文化認同感，成效

卓越者。 

3.致力於推動跨領域客家青年事務，整合各領域客家相關資源，成效卓越者。 

4.領導或參與客家社團，致力於客家公共事務，提升客家地位，成效卓越者。 

5.建立、發展海外客家社團組織，增進海外客家青年情感聯繫及客家文化認同，

成效卓越者。 

6.致力於海內外社會公共參與及弘揚客家文化，成效卓越者。 

7.致力於客家青年人才培育，投入客家語言文化，成果卓越者。 

8.倡導青年志願服務，促進青年參與熱忱，有具體成效者。 

9.推展青年志願服務，提升服務品質，有顯著成果者。 

10.創新服務方法，開拓青年志願服務範疇，有卓越成效者。 

11.提供青年服務社會資源，促進社會進步，有傑出貢獻者。 

12.其他致力於投入客家相關事務，經審查委員會同意項目。 


